
AB04_Fachkräftemangel aktuell 
______________________________________________ 

M1: https://www.deutschlandfunk.de/arbeitsmarkt-fachkraeftemangel-zuwanderung-

arbeitslosigkeit-deutschland-100.html, Stand 3.11.2022 

M 2 : https://www.iwd.de/artikel/fachkraeftemangel-in-typischen-frauen-und-

maennerberufen-besonders-stark-557102/, Stand 3.11.2022 

1. Stelle anhand von M1 und M2 Entwicklung des Fachkräftemangels im letzten Jahr 

dar. Welche Branchen sind besonders betroffen? 

M3: https://www.deutschlandfunkkultur.de/der-fachkraeftemangel-aus-sicht-eines-

headhunters-dlf-kultur-37923214-100.html 

1. Höre dir den Podcast an. 

2. Benenne  die Forderungen, die der Headhunter an die Firmen stellt, um Fachkräfte  

zu gewinnen. 

3. Beurteile  diese Forderungen nach Umsetzbarkeit und Effektivität (v.a. mit Blick auf 

die Gewinnung von Frauen für das Unternehmen). 

M4: Strategien der Politik gegen Fachkräftemangel -Bundesregierung unterstützt 

Unternehmen  (Fachkräftegipfel – 7.9.22) 

https://www.bundesregierung.de/breg-de/aktuelles/fachkraeftegipfel-2123730, Stand: 
24.11.22 
 

1. →Erläutere die Strategie der Bundesregierung. 
2. Beurteile die Maßnahmen. 

 

M 5: Benedikt Peters: Fachkräfte dringend gesucht (25.8.2022) 

https://www.sueddeutsche.de/meinung/fachkraeftemangel-corona-zukunft-arbeitsmarkt-

deutschland-kommentar-1.5644534, Stand 25.11.22 

 

1. Arbeite die Forderungen der Autorin heraus. 

2. Beurteile diese (– wenn die Politik diesen nachkommen würde, wäre das die Lösung 

für den Fachkräftemangel?) 
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