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Agenda

Teil | - Dienstag 16. November 2010
1. Vorstellung des EMU — Instrumentes
2. Praktische Arbeit mit dem Instrument (Videographierte
Stunde)
3. EMU im Kontext der 4B
4. Unterrichtsdiagnostik in der Schulpraxis
5. Austausch im Plenum

Tell Il — Individuell
- Individuelle Reflexion der Urteilstendenzen



.Unterrichts diagnostik

o s e ...Qualitatsmerkmale

‘ E M U — ...wissenschatftlich fundierte Indikatoren
EMD ...Beobachtung

N — ...Lehrkraft, Kollege, Schuler (Triangulation)

1 1 Worum geht es im Detail? Durch Klicken auf den jeweiligen Button gelangen Sie zu den Texten:
o Studienbrief

. . 58 Welches ist der Hintergrund dieses Studienbriefes? 1 1 1
— Erklart dle Hand habu ng der Werkzeuge ¥l Was ist Unterrichtsdiagnostik, warum ist sie wichtig? 2 2 2
=8 Wo liegt der Nutzen? 21 232 23
und der Software Wie kann ich mein Kélleg\um zur Teilnahme motivieren? 3 3
.Y Was ist guter Unterricht? 4 4 4
LN Welche Strategien und Szenarien der Unterrichtsdiagnostik gibt es? 5 5
_ G i bt H ilfeste”u ng Zur datengestutzten Welche Gelingensbedingungen missen beachtet werden?
(A Wie funktioniert das Verfahren in der Praxis? 6 6 6
B Wie sehen die Instrumente der Unterrichtsdiagnostik aus?
RefleXIOn Il Was bedeuten die Ergebnisse? 7 7 7
-l Wie lasst sich das fiir die Unterrichtsentwicklung nutzen? B B 8
LN Gibt es Praxisbeispiele, an denen man sich orientieren kann? 9.1 9.2 9.3

— Beantwortet Fragen zum Thema
,2Jnterrichtsqualitat"

 Werkzeuge

— Fragebo6gen zur Einschatzung der
Unterrichtsqualitat

Eingabe Erste Erhebung | Zweite Erhebung | Beide Erhebunge:

Klassenfuhrung Anklicien II Anklicken I. Anklicken

[ J S OftWa re Lernforderliches Klima und Motivierung Anklicken II Anklicken I. Anklicken

e - B Klarheit und Strukturiertheit Anklicken II Anklicken I. Anklicken

i T e L A c s s @ Aktivierung Anklicken II Anklicken I. Anklicken

- Bilanz/Ertrag Anklicken II Anklicken I. Anklicken

— Datenabgleich/ -verwaltung i
Urteilermerkmale

Urteilstendenz (streng - mild)

I Anklicken II Ankicken I. Anklicken I

— Visualisierung der Ergebnisse

Ausdrucken aller Er It ‘I Ausdrucken II Ausdrucken I. Ausdrucken I

Daten exportieren und versenden ‘I Export und Versand II Exportund versandl




Schulerorientierung
& Feedbackkultur

M Um zu erfahren, wie der eigenen
Unterricht bei den Schilern ankommt,
sollten die Adressaten befragt werden.

M Schiler werden dadurch ernst
genommen und erfahren eine
Wertschatzung .

= Nimmt unseriosen Praktiken, wie bei
,Spick-mich.de“ den Wind aus den
Segeln!



Alltagsproblematik

Das Unterrichtsgeschehen ist zu komplex , um alle flr
wirksames padagogisches Handeln erforderlichen
Informationen aufzunehmen und adaquat zu
verarbeiten

Selbstfokussierung sind wahrend des Unterrichts nur
bedingt mdglich.

Somit gibt es nur beschrankte Mdéglichkeiten, um wahrend
der Stunde Uber den Unterricht nachzudenken.

Unterrichtsreflexion erfolgt deshalb (wenn tberhaupt) haufig
mit grof3em zeitlichen Abstand zum Unterricht

D

Folgen einer unvollstdndigen Wahrnehmung:
Verzerrungen im Urteil



Forschungsergebnisse |: DESI-Studie

Die DESI-Studie der KMK (Deutsch-Englisch-Schuler-
leistungen International) ergab, dass Lehrer ihre eigene
Sprechzeit im Unterricht massiv unterschatzen.

Sprechanteil: Geschatzte versus
gemessene Zeit (Videografie)
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KMK-Projekt 2009-2011 —

mf\ Aus- und Fortbildung der Lehrkrafte in Hinblick auf
{ I

Nach der bundesweite
Erprobung ist das
Instrument seit dem

Frihjahr 2011 kostenlos

fur alle Schulen per
Download erhéltlich

Module des Projekts

Vergleichs-

-

Verbesserung der Diagnosefahigkeit, Umgang mit
Heterogenitat, individuelle Forderung

Ministerium fir
Schule und Weiterbildung
des Landes Nordrhein-Westfalen A

Individ ual- !

diagnostic

Unterrichts- |
stk

o

diagnostik

J1O)E

Institut zur Qualitdisentwickiung
im Bildungswesen



Wie lasst sich Unterrichtsdiagnostik verorten?

™

k) i
LEHRPERSON UNTEREICHE Zusammensetzung der Klasse hinsichtlich
(Angebot)
Professionswissen und Vorkenntnisse, Herkunftssprache, Intelligenz, Lernmotivation
Kompetanzen in den sozialer, selostregulativer, interkulturaller Kompetenzen
Bereichen
Qualitat der
- Unterrichten Unterrichtsprozesse
- Diagnostizieren |
- Erziehen = Y
- Beraten
- Innovieren LERN;TVH}HTEN WIRKUNGEN
© Wahr- @ (Ertrag)
litdt des Lehr-Le - pehmung

Padagogische S5 el : und Inter- Aktive Lernzeit :

Delbrale Materials R Ll e Cintarricht Fachliche und
FUngen, pretacion & f“huhﬂgl’eﬂm
Erwartungen, Unterrichtszeit: Kompetenzen
Einstellungen Lerngelegenheiten AuBerschulische
' ' Lernaktivititen

Diagnostik

der Lernargebnisse

der Lernbedingungen
{,Kompetenzdiagnostik”)

und Lernprozesse

der Unterrichts-
wahrnehmung

der Qualitdt und Quantitat
des eigenen Unterrichts

eigenen Wissens und
eigener Kompetenzen

UdiKom ,,Individualdiagnostik”
,Vergleichsarbeiten”




Reflexionsaufgabe ,Unterrichtswahrnehmung - Merkmale von
gutem Unterricht®

Welche drei Merkmale von gutem Unterricht sind Ihnen
personlich besonders wichtig?

7
l l Einigen Sie sich in der Dreiergruppe auf drei gemeinsame
Merkmale und notieren Sie diese auf Kartchen

o & o @

Hintergrund =
Mdoglicher spaterer Fokus auf bestimmte» e
Merkmale von Unterricht =T




Die Fragebogen umfassen in der
Grundversion

vier Qualitatsbereiche von Unterricht

- Klassenflihrung e

- Lernférderliches Klima und Motivierung

- Klarheit und Strukturierung o

- Aktivierung
und einen Bilanzbereich

- Moglichkeit der Auswahl / Vertiefung einzelner Bereiche (Baukastensystem)
- Aquivalente Fragestellungen fir alle drei Perspektiven (Lehrer, Schiiler,

Kollege) ermdglichen einen Abgleich
- Mdglichkeit der Formulierung eigener Items




NEUE
Unterrichts-Qualitatsbereiche (Joker)
(nur far Lehrer und Kollegen)

- Fachlichkeit

- Kompetenzorientierung: Orientierung an Bildungsstan dards
Fachdidaktische Qualitat von Unterrichts  sequenzen

- Umgang mit Vielfalt
- Lehrersprache

- Kooperatives Lernen



@f’ Ausschnitt aus einer
videographierten Stunde
(Gymnasium Klasse 5,
Naturwissenschaftlicher
Unterricht, Experimente im
Unterricht)



Unterrichtskontext

Do

- Im Rahmen der Unterrichtseinheit ,Kerze und Feuer*
haben die Schilerinnen und Schuler Fragen zum Thema
,orennende Kerze" formuliert
- Mithilfe kleiner Experimente haben sie die Zonen einer
Kerzenflamme kennengerlernt und Wachsdampf als
Brennstoff einer Kerze erkannt
-In der gefilmten Stunde fUhren Sie Experimente durch,
um den Wachsdampf in der Kerzenflamme genau zu
lokalisieren

x Aufgabe: Fdullen Sie bitte nach der Videoschau den Fragebogen
alleine aus.



Wie gehts mit den gewonnen Daten aus den
Fragebogen weliter?

Eingabe in eine (Excel-) Datenmaske

|Eingahe | Erste Erhebung | Zweite Erhebung | Beide Erhebunge

Schiilerdaten Anklicken II Anklicken
I Anklicken II Anklicken

Lehrerdaten/Kollegendaten

Unterrichtsmerkmale

Klassenfuhrung I Anklicken II Anklicken I. Anklicken I
Lernforderliches Klima und Motivierung I Anklicken II Anklicken I. Anklicken I
Klarheit und Strukturiertheit I Anklicken II Anklicken I. Anklicken I
Aktivierung I Anklicken II Anklicken I. Anklicken I
Bilanz/Erirag I Anklicken II Anklicken I. Anklicken I
Zusatzbereich I Anklicken II Anklicken I. Anklicken I

Urteilermerkmale

Urteilstendenz (streng - mild) I Anklicken II Anklicken I. Anklicken I

Ausdrucken aller Ergebnisse Ii Ausdrucken II Ausdrucken I. Ausdrucken I

Daten exportieren und versenden Ii Export und Versand II Export und Versand I




Abgleich Lehrer- und Schulerperspektive

Verteilung der | 1: stimme nichtzu / 2: stimmer eharnichtzu / 3: stimme eherzu [ 4: stimme zu |
Lernforderliches Klima und Motivierung Antworten | N
1.2,3,4) 1,0 15 20 25 3.0 35 40
i
6 Mit Schiilerbeitragen bin ich so umgegangen, dass die Schilerfinnen |~ 51 ds 35 ‘
. 12 3 4 -
daraus etwas lernen konnten -
F N -
7 |lch war freundlich zu den Schilern/innen 4 2 3 a4 |3 ?_ -
-— -
H W = W S Ty =
8 |lch habe die Schilerfinnen ausreden lassen, wenn sie dran waren 4 2 3 a |3 ":___'
[
g |Wennich eine Frage gestellt habe, hatten die Schiler/innen S e 25 =~ -——-
ausreichend Zeit zum Nachdenken T2z 4 -o
— T~
10 |lch habe humaorvolle Bemerkungen gemacht i 2 3 a4 |3 ____:‘
- - - -
11 |Es gab Aufgaben. die etwas mit dem taglichen Leben der i B i wm 25 rmmpm—-—T =
Schilerfinnen zutun haben L ?
. - B & X
12 |Die Schilerfinnen haben sich tber Lob gefreut 4 2 3 4 |3 + \
A
Lehrerprofil Schiilerprofil




Triangulation

Zu den Ergebnissen des Abgleichs
Schiiler-Lehrer

Lehrer-Kollege
Ubersicht Schiiler-Lehrer-Kollege

vorherige Seite | Zuriick zur Ubersicht | ndchste Seilel

Ausdrucken |

Triangulation: Bereich Klassenfiihrung aus drei Perspektiven

| —e—schler

—@-Lehrer —* Kollege |

| 1: stimme nichtzu / 2: stimmer ehernichtzu /7 3: stimme eherzu 7 4 stimme zu |

1.0 1.5 2.0 25 3.0 3.5 4.0
Der Unterricht hat pinktlich begonnen ‘..,
-~ -
= -
Die Schalerfinnen waren die ganze Stunde Gber aufmerksam und konzentriert 4 __L:.
-— i
- -— - T
Die Schilerfinnen konnten in dieser Stunde ungestért arbeiten T - ___';:#
Den Schilerfinnen war jederzeit klar, was sie tun sollten +-— - Q'/
-t.-_-
(i

Die gesamte Zeit wurde fiir den Unterrichtsstoff verwendet

Lehrerprofil

Schiilerprofil

Kollegenprofil



Antwortvertellung

Wenn ich eine Frage gestellt habe, hatten die Schillerinnen
ausreichend Zeit zum Nachdenken

Uber die Antwortverteilung wird fir die
Heterogenitat in der Klasse sensibilisiert




Urtellstendenzen

Lassen sich nur feststellen, wenn Urteile mehrerer Personen vorliegen
(bspw. Urteile des ganzen Kollegiums zu einer videographierten Stunde)

Zuriick zur Ubersit

Urteilstendenzen (1. Messung)

Ausdrucken ‘

Mittelwert aller Ratings aller Rater

—— Beurteilungsmittehwert aller Ratings jedes Raters
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So gehts mit den Profilen welter -
...die Selbstreflexion

M Wie gestaltet sich das Gesamtprofil (positive und negative Auspragungen)?

M Wo herrscht Konsens zwischen den Perspektiven, wo Dissens? Was

konnten Grinde daflr sein?
M Wie sind die Schilerantworten verteilt?
M Welche Starken und Schwéchen lassen sich erkennen?
= Entwicklungsziele formulieren und MalRnahmen ableiten

= Schwerpunkte flr das Gesprach mit den Schilern ableiten

...das Gesprach mit dem Kollegen



®J" Filmausschnitt —
Ein EMU — Feedbackgesprach

Rahmenbedingungen
- Englischunterricht Klasse 7
- Beginn des neuen Schuljahres 09/10
- Zwel Stunden beobachtet
- Methoden des Kooperativen Lernens



...das Reflexionsgesprach mit der Klasse

M Leitfragen werden aus dem Gesprach mit den Kollegen abgeleitet
1 Besonderheiten der Gesprachsfilhrung beachten

1 Bereits mit dem Kollegen vereinbarte Ziele und Malinahmen werden

noch einmal Gberdacht und gegebenenfalls modifiziert.



Aufgabe ,Auswertung der Profile*

x Werten Sie zunachst alleine mit Hilfe der Leitfragen die Profile / ein
spezifisches Profil aus.

M Wie gestaltet sich das Gesamtprofil (positive und negative Auspragungen)?

M Wo herrscht Konsens zwischen den Perspektiven, wo Dissens? Was kdnnten

Grunde daflr sein?

I Welche Starken und Schwéchen lassen sich erkennen?

u

&

Tauschen Sie sich anschlielfend im Tandem aus

Bonus:
M Uberlegen Sie mdgliche Entwicklungsziele und MaRnahmen

M wahlen Sie Schwerpunkte flr das Gesprach mit den Schilern aus



Veranderungsmessung

...erfordert die Veranderungsmessung erfordert die gleiche Vorbereitung und
Organisation wie zu Beginn. Sie sollte frihestens nach 4 Wochen erfolgen

Tag 1 Tag 2

A Fragebogen Fragebogen

unterrichtet zum Unterricht | zum Unterricht |
- Lehrperson x - Lehrperson
- Kollege B - Kollege

- Klasse unterrichtet - Klasse

Erneute Reflexionsgesprache

...mit dem Kollegen und anschliel3end mit der Klasse



Profil Veranderungsmessung

Schiiler

Beide Erhebungen

Mittelwert —#— 1. Messung
—— Messung

Lernférderliches Klima und Motivierung

1. Messung (2. Messung| 1.0 20 40

Mit Schillerbeitragen bin ich so umgegangen, dass die

Schilerinnen daraus etwas lernen konnten 25 29

Ich habe die Schilerfinnen ausreden lassen, wenn sie dran
wearen

25h 34

30
7 |lch wear freundlich zu den Schillermfinnen 24 29 J', L\

Wenn ich eine Frage gestellt habe, hatten die Schilerfinnen

g

J ausreichend Zeit zum Machdenken 25 34
10 |lch habe hurmarcolle Bermerkungen gemacht 23 27 {
Es gab Aufgaben, die etwas mit dem taglichen Leben der I
1 Schilerfinnen zutun haben 24 = *
%
12 |Die Schilerfinnen haben sich dber Lob gefreut 2B 27 J

Schulerperspektive 1. Messzeitpunkt

Schulerperspektive 2. Messzeitpunkt



Verortung des Moduls ,Unterrichts-
diagnostik* im Rahmen der ,4B*

Beobachten

Einheitliches
(Beobachtungs-)Verfahren:
Fragebdgen + Auswertungs-
instrument, Konkrete
Unterrichtsstunde,
Triangulation (L-K-S)

Umsetzung konkreter
Unterrichtsentwicklungs
-malRnahmen /
Dokumentation im
,2unterrichtsdiagnostik —
Portfolio®

Fragebtgen mit Items
zu allgemeinen
Merkmalen von

Unterrichtsqualitat /
individueller Forderung

/ Bildungsstandards

Feedbackgesprach:
Lehrkraft / Kollege /
Schuler

Bewerten



Beobachten

Gystematisches Beobachten (vgl. Basispapier S.31 bezugnehmend auf Bohl 2005, \
S.93ff)
» Transparenz des Beobachtungsverfahrens - Objektivtat durch einheitliches Verfahren
(Fragebogen + Auswertungsprogramm)
» Beobachtungsbogen mit gemeinsam festgelegten Kriterien — Baukasten/Jokerbereich
» Beobachtungszeitraume festlegen - Konkrete Unterrichtsstunde
« Vor- und Nachbereitung - Itemauswabhl / individuelle Items, Feedbackgesprache
* Beobachtung erfordert Ruhe und Zeit
» Mehrperspektivitat - Triangulation (Lehrkraft-Kollege-Schitiler)
Q(onsequenzen aus der Beobachtung - UE-MalRnhahmen, Wiederholungsmessung /

—

Beobachten

Bewerten:




Beschreiben

4 )
Beschreiben mit Hilfe von Beobachtungsbégen (vgl. Basispapier S.35f)
» Fragebtgen zu allgemeinen Merkmalen von Unterrichtsqualitat /
N\ _/
4 )
Passgenaue Anknupfung des Instrumentes an ,4B*
Zielsetzungen durch die beiden neuen Itembereiche
individuelle Férderung  und Bildungsstandards
J
Beobachten

Bewerten




Bewerten

-

Bewerten im Sinne einer Auswertung der Ergebnisse aus der
Unterrichtsdiagnostik.  Im Idealfall sind bei der Auswertung
(,Feedbackgesprach®) der Kollege und die Schiiler beteiligt. Im

Mittelpunkt steht die sachliche Auseinandersetzung mit den Ergebnissen

und das gemeinsame Interesse den Unterricht zu verbessern

Beobachten

~

J

Bewerten



Begleiten

-

Begleiten im Sinne eines Festlegens von konkreten
UnterrichtsentwicklungsmalRnahmen  sowie Dokumentation und
Umsetzung der konkreten Schritte. Moglichkeit der Dokumentation in

Form eines individuellen ,Unterrichtsidagnostik - Portfolios* (analog
zu einem ,Beurteilungsportfolio* bzw. einem ,, individuellen Forderplan®, vgl.
\ Basispapier S.39ff) /

Bewerten




Transferaufgabe ,EMU & Ich”

x Beantworten Sie bitte die beiden Fragen:

-Wo sehen Sie Chancen / Hindernisse beim Einsatzes des Instrumentes?

-Gibt es Anknupfungspunkte an lhren Tatigkeitsbereich? Wenn ja, in

welchem Bereich?

....dartber hinaus wiurde sich das Team ,Unterrichtsdiagnostik” tiber Ihre

Ruckmeldung in Form des Fragebogens freuen...



Y~ T~ EMU -
o | Zusammenfassung

I Standortbestimmung
M Komplexitat des Unterrichts transparenter
M Triangulation: Abgleich von drei Perspektiven
- Selbsteinschatzung (unterrichtende Lehrperson)
- Hospitierender Kollege
- Schilerinnen und Schuler
V1 Sensibilisierung fur Heterogenitat
I Herstellung eines gemeinsamen Merkmalsverstandnisses
V1 Explizitmachung von impliziten Theorien
M Bewusstmachen von Urteilstendenzen und blinden Flecken in der
Wahrnehmung
I Erkennen von Optimierungsanlassen
—Evidenzbasierte, also datengestitzte Unterrichtsentwi cklung!



Interesse an EMU ?

- Nach der bundesweite Erprobung ist das
Instrumente seit dem Frihjahr 2011 kostenlos
far alle Schulen per Download erhaltlich

-http://www.unterrichtsdiagnostik.de

- EMU -Referent / 4B — Berater: Manuel Ade - Thurow;
Kontakt: manuel.ade.thurow@web.de
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