Grundeinstellungen Kurse

Moodle - Admin
S. Lippke
02.05.22
CCBY-SA 4.0

1. Einfiihrung

Lehrerinnenfortbildung
Baden-Wiirttemberg

Einstellungen fiir einen Kurs kénnen auf verschiedene Weise konfiguriert werden. Im folgenden geht es
um die Grundeinstellungen, die administrativ fiir das komplette Moodlesystem getroffen werden.

2. Vorgehensweise

* Navigieren Sie als Administrator angemeldet zu Website-Administration — Kurse -

Grundeinstellungen

Grundeinstellungen
Sichtbar

moodiecourse | visible

Kursformat

Format

moodiecourse | format

Maximale Anzahl von Abschnitten

moodiecourse | maxsections

Anzahl der Abschnitte

mocdlecourse | numsections

Verborgene Abschnitte

moodiecourse | hiddensections

Kursdarstellung

moodlecourse | coursedisplay

Kursende standardmaRig aktiviert

moodiecourse | courseenddateenabled

Kursdauer

moodiecourse | courseduration

Anzeigen 4 |Standard: Anzeigen

Diese Option legt fest, ob der Kurs in der Kursliste verfiigbar ist. Auker Trainer/innen und Admistrator/innen kann niemand den Kurs betreten.

‘ Themenformat ¢ | Standard: Themenformat

Die Kurshauptseite wird in diesem Format angezeigt.

‘ 52 |Slandard: 52

Diese Option legt die maximale Anzahl von Abschnitten fest, die in den Kurseinstellungen gewahit werden kann (gilt nur fiir bestimmte Kursformate).

4 ¢ |Standard: 4

Anzahl der Kursabschnitte (gilt nur fiir bestimmte Kursformate)

Standard: Hinweis anzeigen

Vollsténdig unsichtbar ~ #

Verborgene Abschnitte kénnen ausgegraut oder vollstandig unsichtbar sein.

‘ Alle Abschnitte auf einer Seite 4 | Standard: Alle Abschnitte auf einer Seite »

Diese Option legt fest, ob der Kurs auf einer Seite oder tiber mehrere Seiten verteilt angezeigt wird.

Standard: Ja

Die Einstellung legt fest, dass beim Anlegen von neuen Kursen ein Kursende aktiviert wird. Das Kursende wird aus der Angabe fiir die Kursdauer errechnet.

‘ 365 H Tage $ |Standard: 365 Tage

Die Kursdauer wird zur Berechnung des Kursendes benutzt. Das Kursende ist fiir die Kursanzeige im Dashboard relevant. Das Kursende kann auch fiir
nutzerdefinierte Berichte genutzt werden. Nutzer/innen kdnnen auch nach dem Kursende den Kurs verwenden.
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Darstellung

Sprache erzwingen

moadiecourse | lang

Anzahl von Ankiindigungen

moodlecourse | newsitems

Deutsch (de) + |Standard: Nicht festlegen

4+ |Standard: 5

H

Bewertungen anzeigen

Die Anzahl legt fest, wie viele Beitrdge im Block 'Neue Ankiindigungen' auf der Kursseite angezeigt werden. Mit der Anzahl 0 wird das Forum
'Ankiindigungen' nicht angelegt und der Block 'Neue Ankiindigungen' nicht angezeigt.

Ja ¢ |Standard: Ja

B

al 1

Aktivitatsberichte
r I

Die Anzeige der Bewertungen erlauben. Diese Einstellung verhindert nicht, dass Bewertungen wahrend der Ausfiihrung von Aktivitdten angezeigt werden.

Nein % |Standard: Nein

‘

Dateien und Uploads

Maximale Dateigrofe

moodiecourse | maxbytes

Max. Dateigrofe Website (512MB) ¢ |Standard: Max. Dateigroiie Website (512MB)

Abschlussverfolgung

Abschlussverfolgung

Diese Option legt die maximale DateigroRe fest, die in diesem Kurs hochgeladen werden darf. Die Einstellung ist beschrankt durch die globalen
Einstellungen der Website.

i

a + |Standard: Ja [

moodlecourse | er

Gruppen

Gruppenmodus
flecourse |

Wenn diese Option aktiviert ist, kdnnen Abschlussbedingungen fiir die Aktivitat in den Einstellungen der Aktivitat und/oder Abschlussbedingungen fiir den
Kurs gesetzt werden. Es wird empfohlen diese Einstellung zu verwenden, damit im Dashboard sinnvolle Informationen zum Kursfortschritt angezeigt
werden konnen.

Keine Gruppen 4 |Standard: Keine Gruppen

Vorgeben
dlecourse |

Nein ¢ |Standard: Nein

Diese Option legt fest, ob der Gruppenmedus fiir alle Aktivitaten des Kurses vorgegeben wird.

Anderungen speichern

Die getroffenen Einstellungen gelten fiir alle Kurse, die im System uber neu erstellt werden.

HINWEIS: Ausnahmen sind Kurse, die mit Hilfe eines Vorlagenkurses oder Templatekurses erstellt
werden. Hierbei werden die Einstellungen des Vorlagenkurses tbernommen.
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